Mag. Dr. Robert Bachl

Allgemein beeideter und gerichtlich zertifizierter Sachverstandiger

Erbringung von Sachverstandigenleistungen
durch eine GmbH einkommensteuerrechtlich

zulassig?

1. Einleitung

Gerichte und Staatsanwaltschaften greifen zur Bestellung
von Sachverstandigen regelmafig auf die Sachverstandi-
genliste geméan SDG zurick. Dies ist gesetzlich auch so
vorgesehen (vgl zB § 351 Abs 1 ZPO; § 126 Abs 2 StPO).
In die Sachverstandigenlisten eingetragen werden nur
natlrliche Personen. Die Leistung des Sachverstandigen
kann damit als eine hdchstpersdnliche angesehen wer-
den.' Betrachtet man — die hier im Detail nicht erdrterten
— Pflichten im Zusammenhang mit der prozessualen Stel-
lung des Sachverstandigen und der zentralen Rolle der
mundlichen Gutachtenserérterung,? so ist die Heranzie-
hung juristischer Personen (zB GmbHs) fir den Sachver-
stédndigenbeweis auch nur schwer vorstellbar. Kurz gesagt
gibt es gute Griinde, warum in die Sachverstandigenlisten
nur naturliche Personen eingetragen werden und diese in
der Folge auch von Gerichten und Behdérden bestellt wer-
den. Die Gerichtsgutachtertéatigkeit ist damit physischen
Personen vorbehalten, bei Privatgutachten kommt auch
die Beauftragung von juristischen Personen in Frage.

So entspricht es der Praxis, dass Sachversténdige haufig
bei juristischen Personen beschéftigt sind oder ihren Zivil-
beruf Uber eine juristische Person (zumeist eine GmbH)
auslben. Mitunter werden fur die Sachversténdigentétigkeit
auch Betriebsmittel und Arbeitskréfte der GmbH eingesetzt.
So ist es zB fur einen Sachverstandigen auf dem Gebiet der
Liegenschaftsbewertung logisch, dass er zur Gutachten-
sausfertigung auch die Infrastruktur seiner Immobilienmak-
ler-GmbH heranzieht. Méglich ist auch, dass es einem bei
einer GmbH beschéftigten Sachversténdigen aufgrund des
Dienstvertrages gar nicht gestattet ist auf eigene Rechnung
tatig zu sein. Dort, wo Sachverstandige ihren Zivilberuf in
einer GmbH austben, macht es oft keinen Sinn, zwischen
Zivilberuf und Sachverstandigentatigkeit strikt zu trennen. In
solchen Féllen wird es daher wohl haufig zur Abrechnung
der Sachverstandigengeblhren durch die GmbH kommen.
Folgerichtig ist dann auch, dass die GmbH, die ja auch die
Sachverstéandigengebihr vereinnahmt hat, diese zu ver-
steuern hat. Was eigentlich logisch klingt, ist jedoch in der
einkommensteuerlichen Beurteilung nicht mehr so einfach.

2. Bisherige Auffassung der Finanzverwaltung

Die Erbringung sogenannter héchstpersonlicher Tatigkei-
ten durch Zwischenschaltung von Kapitalgesellschaften
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ist dem Fiskus schon seit langerer Zeit ein Dorn im Auge.
In der Praxis waren es missbrauchliche Gestaltungen bei
denen Organe groBer Unternehmen ihre Leistungen tber
eine (zumeist subtanzlose) GmbH abrechneten. Anstelle
einer zum normalen Einkommensteuertarif zu versteuern-
den Tétigkeitsvergltung der naturlichen Person bezog die
zwischengeschaltete Gesellschaft die Einklnfte und un-
terwarf sie der 25%igen Kérperschaftsteuer. Der Finanz-
verwaltung fielen aber auch eine Reihe weiterer Berufs-
gruppen ein, bei denen die héchstpersénliche Erbringung
einer Leistung nur durch eine natlrliche Person mdglich
ist und die Erbringung der Leistung durch eine GmbH gar
nicht gewollt oder rechtlich auch gar nicht méglich ist (zB
Sportler, Kiinstler, Vortragende, Universitatsprofessoren
als Gutachter). Ein Ubertriebenes Abstellen auf die Fra-
ge ,Wer erbringt eigentlich die maBgebliche Leistung: die
natirliche Person oder die GmbH?“ wirde aber fur viele
(meist kleine) Wirtschaftstreibende bedeuten, dass sie
ihre Leistungen niemals tber eine GmbH erbringen kénn-
ten. Sind dann etwa die Leistungen eines Rechtsanwalts,
der seine Kanzlei in der Rechtsform einer GmbH betreibt,
steuerlich nicht der GmbH zuzurechnen? Im steuerrecht-
lichen Schrifttum entziindete sich eine rege Diskussion®
und letztendlich wurde mit Wirkung ab 1.1.2010 in Rz 104
der Einkommensteuerrichtlinien 2000 (EStR 2000) folgen-
de flr die Praxis durchaus gangbare Lésung gefunden:

Nach derzeitiger Auffassung der Finanzverwaltung sind
Leistungen dann der natiirlichen Person und nicht der (ab-
rechnenden und vereinnahmenden) Gesellschaft steuer-
rechtlich zuzurechnen, wenn

e die Gesellschaft im Hinblick auf die betreffende Tatig-
keit Marktchancen selbst gar nicht nutzen kann (dies
ist eben bei den typischerweise hdchstpersonlich zu
erbringenden Leistungen der Fall) und

e die Gesellschaft liber keinen eigenen Geschéftsbetrieb
verfugt.

Beide Voraussetzungen muissen kumulativ vorliegen, wo-
durch eine abweichende Einklnftezurechnung zur natir-
lichen Person nur vorgenommen wird, wenn die Leistung
(auch wenn sie hochstpersénlicher Natur ist) lber eine
GmbH ohne eigenen Geschéftsbetrieb (das hei3t eine
sJeere” GmbH) erbracht wird.
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Um steuerlich verpdntes Verhalten plakativ zu beschrei-
ben, enthalten die EStR 2000 in Rz 104 ein Beispiel, das
natlrlich auf &hnliche Berufsgruppen, wie etwa Sachver-
standige, Ubertragen werden kann:

»Ein Universitétsprofessor rechnet Honorare flir seine Gut-
achtenstétigkeit tber eine ihm und seiner Ehefrau geho-
rende GmbH ab. Einzige Arbeitnehmerin in der GmbH ist
seine Ehefrau, die als Sekretérin beschéftigt wird.”

Die Regelung der EStR 2000 erwies sich bisher als prak-
tikabel, da sie berechtigterweise auf Extremfélle abzielte.

3. Judikatur des VwWGH

Die bisherige Judikatur des VWGH zu dieser Problematik
befasst sich mit héchstpersénlich auszuiibenden Organ-
funktionen. Im Erkenntnis vom 28. 5. 2009, 2006/15/0360,
ging es um die steuerliche Zurechnung von Aufsichts-
ratsvergitungen eines bei einem anderen Unternehmen
beschéftigten Dienstnehmers. Die Vergltungen wurden
nicht beim Dienstnehmer, sondern bei dessen Dienstge-
ber — dem die Vergutungen auch zuflossen — versteuert.
Derartige Konstellationen, wonach Dienstnehmer in den
Aufsichtsrat eines anderen Unternehmens entsandt wer-
den, kommen héaufig im Bankenbereich, im o&ffentlichen
Bereich, bei Konzernen, aber auch bei Wirtschaftstreu-
héndern, Rechtsanwélten etc vor. Der VWGH trat in die-
sem Fall fur die Besteuerung der Aufsichtsratsvergltungen
beim Dienstnehmer ein. Ausschlaggebend war, dass ge-
man § 86 Abs 2 Aktiengesetz nur natlrliche Personen zu
Aufsichtsratsmitgliedern bestellt werden kénnen und dass
im konkreten Fall auch keine Rechtsbeziehung zwischen
dem entsendenden Dienstgeberunternehmen und dem
Unternehmen, bei dem der Aufsichtsrat eingerichtet war,
bestand. Der Hinweis des Beschwerdeflihrers darauf, dass
er geman seinem Dienstvertrag die Aufsichtsratsvergutun-
gen gar nicht selbst vereinnahmen durfte, blieb vor dem
VwGH erfolglos.

In einem relativ neuen Erkenntnis vom 26. 2. 2013,
2009/15/0016, sprach sich der VwWGH gegen die einkom-
mensteuerliche Zurechnung von Vergitungen flur Funk-
tionen als Aufsichtsrat und Stiftungsvorstand zu einer
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungs-GmbH aus.
Wiederum wurden die von der GmbH bezogenen Vergi-
tungen der zum Organ bestellten natlrlichen Person zu-
gerechnet. Der VWGH stellte fest, dass es wiederum an
einer Vereinbarung zwischen der GmbH und dem organ-
bestellenden Unternehmen fehle, und verwies im Ubrigen
auf oben erwéhntes Erkenntnis.

Die Begrindung des VWGH ist in beiden Erkenntnissen
sehr knapp und sorgt nach wie vor fur Diskussionen im
steuerlichen Fachschrifttum.* Insbesondere fragt man
sich, ob nicht im Endeffekt der VWGH eine strengere Linie
vertritt, als es der derzeitigen Auffassung der Finanzver-
waltung (Rz 104 der EStR 2000) entspricht.
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4. Schlussfolgerungen fur die Privatsachverstéandigen-
tatigkeit

Sachversténdige im gerichtlichen oder behérdlichen Auf-
trag, die als natirliche Person zum Sachverstéandigen be-
stellt werden, werden ohnehin in der Regel ihre Leistungen
als naturliche Person versteuern.® Sachversténdige, die inre
Sachversténdigentatigkeit in einer GmbH austben und ver-
steuern, sollten die Entwicklung in jedem Fall aufmerksam
verfolgen. Anderungen der EStR 2000 durch das Bundes-
ministerium fur Finanzen (BMF) kdnnen sich in diesem Fall
steuerlich negativ auswirken, zumal der VWGH bereits jetzt
in seiner Judikatur eine weniger grof3zligige Linie verfolgt.

Abzuraten ist jedenfalls davon, die Sachversténdigenta-
tigkeit derzeit in eine eigene (weitgehend substanzlose)
GmbH auszulagern. Diesfalls ist schon nach aktueller
Auffassung der Finanzverwaltung das Risiko einer Zurech-
nungsanderung hoch. Sachverstandige, die ihren Zivilbe-
ruf gemeinsam mit der Sachverstandigentétigkeit in einer
GmbH austben, die zudem auch Uber einen nennens-
werten Geschaftsbetrieb (Mitarbeiter, Blroinfrastruktur)
verfligt, sind nach derzeitiger Meinung des BMF vor einer
personlichen Zurechnung der Sachverstandigengebihren
geschitzt (wobei der VWGH — sollte ein derartiger Fall an
ihn herangetragen werden — natlrlich nicht an die Rechts-
ansicht des BMF gebunden ist).

Letztendlich ist zu hoffen, dass die derzeitige Rechtsun-
sicherheit zukinftig durch eine eindeutige und GmbH-
freundliche Regelung im Gesetz beseitigt wird. Es macht
namlich wenig Sinn, wenn der Gesetzgeber auf der einen
Seite offensichtlich gerade Klein- und Kleinstunternehmer
(unter anderem auch ,Ein-Personen-Unternehmen®) durch
eine Herabsetzung des gesetzlichen Stammkapitals von
€ 35.000,— auf € 10.000,— zu einer GmbH-Grindung er-
mutigen will (Gesellschaftsrechts-Anderungsgesetz 2013),
wéhrend die einkommensteuerlichen Unsicherheiten gera-
de Gegenteiliges bewirken.

Anmerkungen:

' Zudem arbeiten viele Sachverstandige auch ohne Gehilfen, deren
Leistungen geman § 30 GebAG ohnehin nur im unumganglich not-
wendigen Ausmaf3 honoriert werden.

2 Vgl dazu etwa Rechberger, Die Rechtsstellung der Beteiligten beim
Sachverstandigenbeweis, SV Sonderausgabe 2012 ,100 Jahre
Hauptverband®, 24.

3 Vgl dazu zB den Uberblick bei Laudacher in Jakom EStGe (2013)
§ 2 Rz 41.

4 Vgl zB Marschner/Renner, Einkiinftezurechnung bei Erbringung
shochstpersonlicher” Leistungen, SWK 16/2013, 741.

5 Wenngleich hier auf Basis der vom BMF aufgestellten Kriterien
eine steuerliche Zurechnung zu einer GmbH mdglich ist.
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